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4. POLÍTICA DE CALIDAD DE LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE 

INGENIERÍA DE MONTES, FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL 

Este documento está dirigido a toda la comunidad universitaria y a la sociedad. En 

él se presenta la Política de Calidad de la ETSIMFMN de la UPM, inspirado en la 

definición de los elementos básicos que sustentan nuestras actividades: quiénes 

somos, qué queremos en este momento (misión), cómo lo queremos hacer 

(valores que queremos transmitir), y dónde nos queremos ver a largo plazo 

(visión). También describe los grupos y los agentes implicados en la misma.  

En el Proceso de Elaboración y Revisión del Plan Anual de Calidad PR/ES/001, el 

Centro revisa y aprueba su Política y Objetivos de calidad, que incorpora, en su 

caso, cada año a este Manual. Es en este proceso donde los grupos de interés 

representados a través de los diferentes agentes que intervienen, (Responsable 

de calidad, Comisión de Calidad/Equipo Directivo, responsables de proceso 

afectado y Junta de Escuela/Facultad) tras realizar un análisis de los resultados de 

los procesos del Sistema, realizan la revisión de los mismos y establecen los 

cambios necesarios en la Política de Calidad, en su caso,  y los nuevos objetivos 

emanados de la misma, a partir de los que se identifican las correspondientes 

acciones de mejora, tanto de los procesos afectados, como del SGIC en su 

globalidad, incluido el Sistema Documental que lo soporta.  

Estas acciones conforman el Plan Anual de Calidad. Dicho Plan, además de estas 

actuaciones concretas, recoge los responsables correspondientes y los indicadores 

asociados a las mismas, para su seguimiento y mejora. 

Según la última revisión, la Política de Calidad actual del Centro es la siguiente: 

La ETSIMFMN es consciente de la importancia de consolidar una cultura de calidad 

basada en la política y los objetivos de calidad, que deben ser conocidos y 

accesibles. Por ello, la dirección adquiere el compromiso de garantizar la calidad 

del centro y buscar la excelencia en todos sus ámbitos de actuación: Docencia, 

Investigación y Gestión, basando sus actuaciones en el análisis de las necesidades 

y expectativas de todos sus grupos de interés, y buscando la mejora continua.  

Por ello, los principales objetivos generales a conseguir son:  
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‒ Proporcionar una formación dirigida hacia la excelencia, garantizando una 

oferta académica acorde con las necesidades y expectativas de nuestros 

estudiantes, empleadores y la sociedad en general. 

‒ Facilitar a nuestro PDI y PAS, la adquisición de la formación necesaria para 

realizar sus respectivas actividades, y facilitar los recursos necesarios, dentro 

de nuestros límites, para que puedan desarrollar la misma a satisfacción. 

‒ Conseguir un compromiso permanente de mejora continua. 

‒ Orientar continuadamente la dirección y la gestión del Centro a los objetivos 

de docencia e investigación. 

‒ Asegurar que la Política de Calidad es entendida y aceptada por todos los 

grupos de interés y que se encuentra a disposición de todos ellos 

‒ Garantizar que el Sistema de Garantía Interna de Calidad mantiene efectivo 

y que es revisado de forma periódica.  

 

 

 

 

 

Madrid, 13 de julio 2022 

Fdo: Luis García Esteban, 

Director de la E.T.S.I. de Montes, Forestal y del Medio Natural 
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